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2023. évre a megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabilitacios foglalkoztatasahoz nyijthaté
egyéni tamogatasra

amely létrejott egyrészrél Budapest Févaros Kormanyhivatala, mint a fejezeti kezelési eléiranyzat kezelé
szerve

székhelye: 1056 Budapest, Vaci utca 62-64.,

képviseletére jogosult: dr. Sara Botond féispan,

addszdma: 15789233-2-41

szamlavezets: Magyar Allamkincstar

szamlaszam: 10032000-00362193-05050024

torzskonyvi azonosité szam (PIR): 789235

(a tovabbiakban: Tamogatd),

masrészrél a FESZOFE Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag

székhely: 1097 Budapest IX. Keriilet Gubacsi 1t 89

képviseletére jogosult neve Polyak Béla Attila

iigyvezetod

addszdma: 18229329-2-43

Szamlavezetd: Raiffeisen Bank Zrt.

szdmlaszam: 12001008-00173117-00100003

Rehabilitaciés akkreditacids tantsitvany lajstromszdma: 0292

(a tovabbiakban: Kedvezményezett) (a tovabbiakban egyiittesen: Szerz6dd Felek) kozott az alabbi feltételekkel:

Preambulum

A megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztaté munkaltaték akkreditdciéjarél, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatéséhoz nytjthaté koltségvetési timogatésokrdl sz6l6
327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) alapjan palyazat keriilt meghirdetésre a
megvaltozott munkaképességli munkavéllalék 2023. évre vonatkozé rehabilitaciés foglalkoztatdsanak
koltségvetési tamogatédsara. A Kedvezményezettel, mint nyertes palyazéval a Kormdanyrendelet III/A.
fejezetében foglalt egyéni tdmogatds szabdlyai alapjan keriil sor a jelen hatésagi szerzédés, a keret- és
tdmogatési szerz6dés (a tovébbiakban: Tamogatasi Szerzdés) megkotésére.

A Kormanyrendelet alapjan a Tamogaté latja el a bér- és koltségtamogatdsra kiirt palyazattal ésszefiiggd
dontés-el6készitéssel, a Kedvezményezettel torténé szerzédéskotéssel, valamint az egyéni tamogatas (a
tovabbiakban: tdmogatds) havi folyésitdsaval és szakmai ellenérzésével, a tdmogatas visszakévetelésével
kapcsolatos feladatokat. A tdmogatas éves keretosszegérdl a dontést a koltségvetési torvény elfogadasat
kovetben a szocialpolitikéért felelés miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) hozta meg. A tAmogatas szakmai
ellenérzését a Tamogaté, a pénziigyi ellenérzését a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar) latja el.

A Miniszter a tdmogatas éves keretdsszege alapjan az altala meghatarozott dsszegili tdimogatéast a Tamogato,
mint kezeld kézremiikodésével biztositja a Kedvezményezett részére.
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Szerzédés szama: BP-0605/1264-0/2022

L. A Szerz6dé Felek kotelezettségei a tamogatas mértékérél, idétartamarél, formajarél, valamint
elszamolasanak és folyositasanak feltételeirél

1. A Tamogat6 - a Miniszter déntése alapjan - a Kedvezményezett részére a Tamogatasi Szerzédés 1. szami

mellékletében megjeldlt székhelyén/telephelyén/fidktelepén, az ott felsorolt munkakérokben foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességii munkavéallalék rehabilitaciés foglalkoztatdésdhoz - amennyiben a
Korményrendeletben eldirt feltételek teljesiilnek - a Tdmogatasi Szerzédésben foglaltak szerint timogatast
biztosit a 2023. januar 1. és 2023. december 31. napja kozotti tAmogatasi idészakra. A tdmogatds a
Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tdmogatasi kategéridknak a belsé piaccal

Osszeegyeztethetévé nyilvanitdsarél szélé, 2014, junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet! szerinti a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz bértdmogatas formajaban nyujtott és a
megvaltozott munkaképességii munkavallalék foglalkoztataséval jard tobbletkoltségek ellentételezéséhez
nyujtott tdmogatésnak mindsiil. A rehabilitaciés foglalkoztatas jellemzdit, valamint a munkaidé-keretben
torténé rehabilitdciés foglalkoztatds megallapitasdt munkakoéronkénti bontasban az 1. szamu melléklet
tartalmazza. A palyazati eljards soran megadott székhely/telephelyek/fioktelepek kozotti
létszam-atcsoportositas esetén a Kedvezményezett koteles azt az Igénykezels Rendszerben (a tovabbiakban:
IKR) a Tamogat6 részére hozzéajarulds céljabdl bejelenteni.

A tdmogatas folyésitasaval és elszamolasaval dsszefliggé részletes szabélyokat - a Kormanyrendelet I1I/A.
fejezetében foglaltakkal dsszhangban - a Tdmogatési Szerz4dés tartalmazza.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a megvaltozott munkaképességii munkavéllalé felvétele a véllalkozasndl a
foglalkoztatottak szaménak netté névekedését eredményezi a foglalkoztatds kezdetét megeldzé tizenkét
hénap atlagahoz viszonyitva. A foglalkoztatottak szamanak netté névekedése szempontjébél figyelmen kiviil
kell hagyni azon éallashelyek megiiresedését - ide nem értve az allashely létszamleépités kovetkeztében
tortént megiiresedését -, amely onkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozasa, éregségi nyugdijazas,
onkéntes munkaidé-csokkentés vagy kotelességszegés miatti jogszeri elbocsatds kovetkeztében torténik.

A Tamogat6 a Miniszter dontése alapjan a 2023. januar 1 - 2023. december 31. napja kozotti idészakra
49 [6 tartos foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 9. pont), 0 fé6 100%-o0s tamogatdsi intenzitdsu
tranzit foglalkoztatott és 0 f6 90%-os tamogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott és 0 fé 80%-os
tdmogatdsi intenzitasu tranzit foglalkoztatott (Kormanyrendelet 1. § 10. pont), legfeljebb 12 havi
(2023. janudr-december) dtlagban ésszesen 49 fé Kormanyrendelet 1. § 3 pontja szerinti
létszami, munkaviszonyban foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavidllalé
rehabilitdciés foglalkoztatdsdhoz biztosit tamogatadst.

A Kormadnyrendelet alapjan vissza nem téritendé tamogatasként a megvaltozott munkaképességil
munkavallalé utan fizetend6 bérkéltség, valamint a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitaciés
foglalkoztatasanak a megvaltozott munkaképességbél fakado tébbletkéltségei finanszirozasahoz 90 650 000
Ft, azaz kilencvenmillid-hatszézotvenezer forint Osszegli bér-, és tobbletkoltség tdmogatast nyujt a
Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl sz616 2022. évi XXV. térvény 1. melléklete szerinti, XIV.
Belugyminisztérium 20. cimszdm, 34. alcimszam soron szerepelé ,Megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatdsdnak tédmogatdsa” megnevezésli fejezeti kezelésli eldiranyzata (AHT
azonositészam: 264923) 2023. évi kerete terhére.

Egy f6 tartos foglalkoztatott személyre a 2023. januar 1. - december 31. napja koézotti idészakra juté
tamogatas maximalis 6sszege 1 850 000 Ft, azaz egymillié-nyolcszazétvenezer forint, egy f6 100%-os tranzit
foglalkoztatott személyre a 2023. januar-december iddszakra juté tdmogatds maximalis 6sszege 1 850 000
Ft, azaz egymillié-nyolcszazotvenezer forint, egy f6 90%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2023.
januar-december iddszakra juté tdmogatds maximalis osszege 1 665 000 Ft, azaz
egymillio-hatszdzhatvanotezer forint, egy f6 80%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2023.
januar-december iddészakra juté tdmogatds maximdlis o6sszege 1 480 000 Ft, azaz
egymillié-négyszaznyolcvanezer forint.

HL L 187. 2014.6.26, 1. 0. A tovabbiakban: &ltaldnos csoportmentességi rendelet.

1
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A tdmogatas a 2/a. szdmu melléklet szerinti ,Utmutaté a megvdltozott munkaképességii munkavdllalékat
foglalkoztaté munkdltaték akkreditdcidjdrél, valamint a megvdltozott munkaképességil munkavdllalék
foglalkoztatdsdhoz nyijtott kéltségvetési tdmogatdsokrdl szélé 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjdn
nyujthaté tdmogatdsok 2023. évi elszdmoldsdhoz” (a tovabbiakban: Utmutatd) dokumentumban megjelolt
koltségek tamogatasara vehetd igénybe.

A havi tamogatds-elszamolds sordn a tartés foglalkoztatdsba sorolt megvéltozott munkaképességil
munkavallalok csak a Tamogatasi Szerzédésben foglalt 1étszamig veheték figyelembe. Amennyiben a tartds
foglalkoztatasba sorolt munkavallaldk létszdma mégis meghaladja a TAmogatasi Szerzédés 2. pontjaban a
2023. januar-december idészakra meghatarozott létszamot, a tobbletlétszamra a Kedvezményezett csak a
tranzit foglalkoztatasba sorolt munkavallalok utani egy fére juté tdmogatésra lehet jogosult. Ez esetben a
tartos foglalkoztatdsba soroltak tobbletlétszama beleszamithat a tranzit foglalkoztatdsba soroltak
engedélyezett létszamédba. A tranzit foglalkoztatasba soroltak létszama novekedhet, azonban tamogatasra a
Kedvezményezett csak a Tamogatasi Szerzdés 2. pontjaban meghatirozott ,ésszesen” létszamig jogosult.
Amennyiben tartés foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé helyett tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé
rehabilitacids foglalkoztatdsa valdsul meg, abban az esetben a Kedvezményezett csak a tranzit
foglalkoztatasba sorolt munkavallalé esetében egy fére juté tdmogatasra lehet jogosult.

Amennyiben egy 90%-0s vagy 80%-os tdmogatdsi intenzitdsi tranzit alldshelyet egy - az érintett
munkavallalé rehabilitdciés idétartamadra, illetve a vonatkozé munkaviszonyanak kezdetére valé tekintettel -
100%-0s mérteki tamogatasi intenzitassal foglalkoztathaté tranzit foglalkoztatott vagy tartés foglalkoztatott
munkavallaléval téltenek be, a tdmogatds ez esetben is csak 90%-os vagy 80%-0os mértékben vehetd
igénybe. A megvaltozott munkaképességii munkavéllalék foglalkoztatasaval jaré tobbletkéltségek
ellentételezéséhez nytjtott tdmogatas intenzitdsa nem haladhatja meg az elszamolhaté koltségek 100 %-at.

2. A tamogatas havi 6sszegének igénylésénél a Kedvezményezett kételezettsége az alabbiak figyelembe vétele:

a. a tAmogathat¢ koltségek igénylésekor a 2/a. szamu melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak szerint
kell eljarni;

b. a munkabér és a kapcsolédé kozterhek ésszegének igénylésekor a Korméanyrendelet 21. §-aban
foglaltak az irdnyaddk;

c. adott munkavallalé esetében a tobbletkéltség csak akkor szamolhatdé el, ha a munkavallaléra a
bérkoltség tdmogatasénak feltételei teljesiilnek;

d. nem tamogathaté a bérkéltség, ha a tdmogatassal érintett munkavallalé

da) oregségi nyugdijkorhatart betéltotte,

db) munkaszerzédés szerinti munkaideje havi dtlagban nem éri el a napi 4 érét,

dc) rehabilitacids foglalkoztatdsa nem a Munka Torvénykényvérél szol6 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatdlya ala tartozé munkaviszony keretében torténik,

dd) rehabilitaciés foglalkoztatdsdra munkaerd-kélcsénzés keretében, vagy - mas véllalkozas
erdekkdrében végzett tevékenység kivételével - a munkaszerzédéstdl eltéré munkaltaténal keriil
sor,

de) munkakére a meglévé képességekkel, illetve az egészségkarosodas veszélye nélkil nem lathaté
el,

df) esetében az Mt. szerinti teljesitménykovetelmény megallapitasakor figyelmen kiviil hagytak a
munkaképesség megvéltozdsabdl ad6dé teljesitménycsokkenés mértékét,

dg) munkavégzése helyének tekintetében nem teljesiilnek a Kormanyrendelet 3. §-4ban foglalt
feltételek,

dh) személyes rehabilitaciés tervében meghatarozottak teljesiilésére a Kedvezményezettnél nem
biztositottak a feltételek,

di) rehabilitacids foglalkoztatasi kériilményeinek ellenérzését a Kedvezményezett— maés vallalkozas
érdekkorében végzett tevékenység esetén a véallalkozas — nem teszi lehetévé,

dj) tekintetében a Kedvezményezett a foglalkoztatési kotelezettségének nem tesz eleget.

3. A Kedvezményezett a havi tdmogatas elszamolasat a székhelye szerint teriletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgatésdg Allampénztari Irodaja (a tovabbiakban: Iroda) részére juttatja el elektronikus tton, az IKR-en
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keresztiill a targyhdnapot kéveté hdnap 20. napjaig, jelen TaAmogatasi Szerzddés 5.a. és 5.b. mellékletében
meghatdrozott forméban és adattartalommal. A havi elszamolas elengedhetetlen részét képezi az
elszamolasi Nyilatkozat cégkapun keresztiil benyujtott elektronikus példanya, amit az Iroda részére
legkésébb a targyhénapot koveté hénap 20. napjaig kell eljuttatni a Kincstar hivatali kapujara. Ennek
hianyéban az elszamolas feldolgozdsa nem kezdédik meg. A Kincstdr a hataridére bekiildott, hibatlanul és
hianytalanul kitéltétt - illetve a benyujtési hatdridéig megfeleléen korrigalt vagy hidnypétolt - elszamolds
Kincstari Hitelesitési Jelentését tovabbitja a TAmogaté részére.

A tamogatés egy hénapra szamitott keretosszegét a TAmogaté a Tamogatasi Szerzédés megkotését kovetd
masodik honap 8. napjaig - a Kormanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - elélegként, azt
kovetden pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan a Kincstar altal kiallitott Kincstéari Hitelesitési
Jelentésnek megfeleléen, banki atutaldssal folydsitja a TAmogatasi Szerzédésben megadott bankszadmlara a
kovetkezdk szerint:

a. elszémolads akkor nyujthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavallalok targyhénapra jaré
munkabérét és annak kozterheit megfizette,

b. a tdmogatds akkor folydsithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tamogatas-elszamolassal az IKR-en keresztill igényli,

havonta legfeljebb a 2023. januér 1. - 2023. december 31. napja kézotti idészakra megitélt tdmogatés
id6aranyos részének (a tAmogatasigényléssel érintett és az azt megel6zé hénapok egyiittes szamanak
és a jovahagyott éves tdmogatds 1/12-ed részének szorzata) és az addig folydsitott Osszes
tdmogatasnak a killonbozete igényelheté és szamolhato el,

c

d. a targyhdnapra vonatkozéan - a munkabéren és annak kézterhein tilmenden - olyan, a tdmogatott
feladatok teljesitésével osszefiiggGen ténylegesen felmerilt kéltségek igényelheték, amelyeket a
Tamogatési Szerzédéshez mellékelt Utmutaté elszamolhaténak mindsit, és amelyeket a
Kedvezményezett szamviteli (fékonyvi, analitikus) nyilvantartdsban elszamolt, feltéve, hogy a
pénziigyi teljesités legkés6bb a tdmogatott rehabilitaciés foglalkoztatas idétartamanak lejartat kovetd
mésodik hénap 20. napjaig megtorténik,

e. a Kormanyrendelet 37. § (1) bekezdésével és 38. § (1) bekezdésével ésszhangban tdmogatas
legfeljebb a tényleges rehabilitdciés foglalkoztatds alapjdn szamitott tdmogatésok Osszegéig
igényelhetd,

f. a tamogatott rehabilitaciés foglalkoztatds idGtartama alatt az igényelt tdmogatés egyiittes 6sszege
nem haladhatja meg a Tamogatasi Szerzédés szerinti 2023. janudr 1. -december 31. napja kozotti
idészakra vonatkozd tdmogatés dsszegét,

g. tamogatas nem igényelheté a szocidlis hozzajaruldsi adé adéjévairasként, adékedvezményként
igénybevett részére,

h. a tdmogatasi idészakra vonatkozé utolsé korrekciés elszamolds benyijtdsanak hatérideje a
tamogatdsi idészakot koveté harmadik hénap elsé napja - amennyiben a Kedvezményezett
tdmogatasi szerzédése megsziinik, igy a Tamogatasi Szerzédés megsziinését kévets harmadik hénap
els6 napja -, ezt kovetéen elszamolas nem nyujthaté be,

i. adott hénapra vonatkozé elszamolds csak akkor nyijthaté be, ha a Kedvezményezett el6z6 hénapra
vonatkozo elszamolasa a Kincstar altal lezarasra kertilt,

j. eldleg kifizetésére csak akkor van mdd, ha a Kedvezményezett valamennyi bankszamléja tekintetében
felhatalmazéi nyilatkozatot bocsajtott a Tamogaté rendelkezésére.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5a. és 5b. szamu mellékletek szerinti havi tdmogatds-elszamolasat
hibatlanul és hianytalanul hatdridére benyujtja az Iroda részére, ugy a Tamogaté az elfogadott és lezart
elszamolas alapjan kiallitott és az elszamolds benyujtdsat kéveté hénap 8. napjat megelézé negyedik
munkanap végéig a Tamogatéhoz eljuttatott Kincstari Hitelesitési Jelentés alapjan, legkésébb a
targyhonapot kéveté masodik hénap 8. napjaig a Kedvezményezett részére a tdmogatast elutalja.
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Amennyiben a Kedvezményezett a havi tdmogatés-elszamolést hibdsan vagy hidnyosan nytjtotta be, az
Iroda az IKR-en keresztiil értesiti a Kedvezményezettet. Az elszamolas mindaddig nem keriil lezaréasra, amig
a Kedvezményezett a jelzett hibat, vagy hidnyossagot nem javitotta, addig elfogadott és lezart elszamolés
hidnyéban Kincstari Hitelesitési Jelentés kiallitdsara nincs mad.

Ha a Kedvezmeényezett az igénylését késedelmesen, a targyhénapot koveté hénap 20. napja utan nyujtja be,
Tamogat6 a tdmogatést az elfogadott és lezart elszamolas benyujtasat kéveté 30. napon beliil utalja.

YN

Kedvezményezett az el nem szamolt eléleget a Tdmogaté részére legkésébb az utolsé elszamolt hénapot
kévetd harmadik hénap 1-jéig visszafizeti.
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II. A Szerz6dé Felek tovabbi kotelezettségei

5. A Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés alairasaval kotelezettséget véllal arra, hogy a
Kormanyrendeletben meghatérozott rehabilitéciés foglalkoztatdst biztositja, valamint

a.

o

i

a tamogatas igénybevételére és felhasznéldsara vonatkozé jogszabdlyi kévetelményeket a tdmogatas
foly6sitasanak idGtartama alatt teljesiti, tovabba haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil irasban
bejelenti, ha a tdmogatdst megalapozé koériilményeiben, illetve a Tamogatdsi Szerzédésben
foglaltakat érinté valtozés kovetkezik be, a tdjékoztatdsi kotelezettség hataridében térténé
teljesitésének elmulasztdsabdl adéds kovetkezmények a Kedvezményezettet terhelik,

ha az 1. szdmG mellékletben meghatdrozott székhely/telephelyek/ficktelepek kozott
létszam-dtcsoportositast hajt végre, azt az a) pontban megjelolt hataridében a Tamogaté részére
jévahagyas céljabol bejelenti az IKR-en keresztill, amelyrél visszajelzést kap,

. a Korményrendelet 33.§-a alapjdn megkotott egyéni foglalkoztatdsi megallapodasok régzitését,

valamint azok sziikség szerinti médositasait az IKR elektronikus feliiletén hajtja végre,

. a rehabilitacios foglalkoztatast a munkavallalé meglévé képességeinek megfelelé rehabilitaciés céli

munkavégzés keretében biztositja a tdrsasdgi szerzédésében, alapité okirataban, alapszabalyiban
megjelolt tevékenységi koreiben,

. szamviteli rendszerét ugy alakitja ki, hogy a f6kényvi konyvelés, valamint az analitikus nyilvantartdas

alkalmas legyen a tdmogatott koltségek elkilonitett nyilvantartasira és ellenérzésére,
a rehabilitaciés foglalkoztatasi kotelezettség idGtartama alatt nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

fa) az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalék munkavégzésének helyét,
a rehabilitaciés foglalkoztatds jellegét, valamint a munkavégzéssel toltott idStartamokat,

th) az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességi munkavallalok természetes
személyazonosité adatait, a tarsadalombiztositdsi és adéazonosito jelét, egészségi allapotat
(0ssz-szervezeti egészségkarosodasanak vagy munkaképesség-csokkenésének mértékét),
fogyatékossagi tAmogatdsra, illetve rokkantsagi jdradékra jogosultsagat, valamint az ellatas
folydsitdsanak tényét, tovabbd az ezek igazolasét szolgalé okiratok masolatat,

a rehabilitaciés tandcsadd, rehabilitdciés mentor, valamint segité személy foglalkoztatasa esetén
azok tevékenységérél a Kormanyrendelet 12. § (2), 13. § (2), 14. § (2) bekezdése szerinti
tevékenységérdl nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

ga) a segitdi tevékenységgel kozvetlenill érintett megvaltozott munkaképességii személyek nevét,

gb) a segitd személy, rehabilitaciés tanacsado, rehabilitdciés mentor altal elvégzett tevékenységek,
szolgaltatasok, feladatok megnevezését olyan médon, hogy a tevékenység szakmai tartalma
egyértelmiien beazonosithatd legyen a segitd tevékenységre forditott id6tartamot (6réban és
percben kifejezve) és a ddtumot, a mentor, tanacsado, segit6 személy szamara meghatarozott
egyéb szervezd, adminisztrativ, nyilvantartast vezetd, kidolgoz6, dokumentéciékészité
tevékenységre, a tarsszervekkel, mas munkaltatékkal torténd egyittmiikodésre forditott
id6tartamot (6rdban és percben kifejezve) és a datumot,

. a képviseletre jogosult személyének véltozasat a benyujtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a

cégbirésag elektronikus tértivevényének, vagy a véltozasbejegyzés e-aktdjanak megkilldésével 8
napon belill bejelenti a Tamogatcéhoz, szerzédésmodosités céljabol,

a Tamogatasi Szerzédéshez kapcsolédéan valamennyi fizetési szdmldjara vonatkozé, a szamlajat
vezet6 pénzforgalmi szolgaltaték éltal befogadott a Kedvezményezett és a Tamogaté egyuttes
aldirasaval torténd visszavondsig érvényes beszedési megbizasra vonatkozd, értékhatar nélkiili
felhatalmazast ad fedezethidny esetére legfeljebb 35 napos sorba allitdsi kotelezettség
megjelolésével, amelynek jogosultjaként a Tdmogatd, illetve a kezelésében 1évé BM kezeldi alszamla
Jelolendd meg. A fizetési szamlajanak, vagy egyéb bankszdmlajanak megvéltozasarél a Tamogatét a
benyujtott valtozdsbejegyzési kérelemnek és a cégbirésag elektronikus tértivevényének, vagy a
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valtozasbejegyzés e-aktdjanak, vagy a bankszamla megnyitdsat igazolé dokumentumok
megkiildésével 8 napon beliil értesiti, és a Timogaté részére benytjtja az (j szamlahoz kapcsolédéan
a fent részletezett beszedési megbizdsra vonatkozé felhatalmazéi nyilatkozatot,

amennyiben lejart esedékességii adé- vagy adék médjara behajtandé egyéb meg nem fizetett
koztartozésa van, azt az arrdl torténd tudomasszerzéstdl, illetve a koztartozasrdl szélé hivatalos
értesités kézhezvételétél szamitott 8 napon belill, de legkésébb a soron kévetkezd tdmogatas
igényléséig irdsban a Tamogatdnak bejelenti,

amennyiben vonatkozasaban végelszdmolasi, felszamoldsi, csédeljaras, kényszertorlési eljaras,
miikodéset ellehetetlenité végrehajtasi eljaras indult, vagy a biréséagi nyilvantartasbél valé torlését
kezdeményezték, arrél a Tamogatot 8 napon belill a sziikkséges dokumentumok becsatolaséaval irdsban
(elektronikus tton) tajékoztatja,

az tzleti titok vedelmérdl szolo 2018. évi LIV. évi torvény 1. § (1) - (2) bekezdés rendelkezéseire
torténd hivatkozassal, a tamogatas felhasznalasarél valé tajékoztatast tizleti titokra valé hivatkozassal
nem tagadhatja meg,

a tamogatas felhasznaldsa sordn -amennyiben a kdézbeszerzésekrél sz616 2015, évi CXLIIL térvény (a
tovabbiakban: Kbt.) szerinti feltételei fennallnak, - a kézbeszerzés szabalyai szerint jar el,

ha a foglalkoztatottak létszama a 25 f6t meghaladja, a tdmogatas feltétele, hogy a Kedvezményezett a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsairél és egyes torvények modositasarol szolé 2011.
évi CXCI. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 22.§-a szerinti megvaltozott munkaképességti személyeket
az Mmtv. 23. § (1) bekezdésében meghatérozott kotelezé foglalkoztatdsi szint feletti létszamban
foglalkoztasson,

ugyanazon elszamolhaté koltségek vonatkozasaban a tdmogatds halmozdédisa az 4ltalanos
csoportmentességi rendelet 1. fejezet 8. cikkének (2) - (6) bekezdéseiben foglaltak szerint lehetséges,
a 12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

a Kormanyrendelet 32. § (4)-(7) bekezdéseiben meghatérozott feltételek bekévetkezésének esetén, az
eloirt kotelezettségeket teljesiti,

teljesiti a mindenkori minimalbér vagy garantélt bérminimum megfizetésére vonatkoz6 elbirasokat,

a részeére kifizetett egyéni tdmogatasbél ténylegesen felhasznalt osszeg legaldabb 60 %-at a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék bérkoltségére forditja, és e kotelezettsége
teljesitésével a zardé-beszdmolédjdban elszamol.

6. A Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés alairasaval tudomasul veszi, hogy

a. esetében a tamogatds hatdrértéke az altaldnos csoportmentességi rendelet 1. fejezet 4. cikk (1)

c

.

bekezdés p) és q) pontja értelmében évente kiilén-kiilén, nem haladhatja meg a 10-10 millié eurét, a
12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

az altala ténylegesen megfizetett, a tdmogatdsba bevont megvaltozott munkaképességli
munkavallalék bérkoltségének legfeljebb 75%-a tamogathatd,

a b) pontban foglaltaktél eltéréen a bérkoltség legfeljebb 100%-a tdmogathaté, ha a
Kedvezményezett kbzhasznii jogallast egyesilet, alapitvny, vagy nonprofit gazdaségi tarsasag, és az
altala végzett, a létesité okiratdban kézhaszni tevékenységként megjelolt tevékenység nem mindésiil
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba a tAmogatdssal érintett munkavallalék rehabilitaciés
foglalkoztatasara kizérélag kozhaszni tevékenységként megjeldlt, nem gazdasagi-vallalkozési
tevékenység keretében keriil sor. Amennyiben Kedvezményezett kozhaszni jogéallasa a tamogatasi
idészakban keriil nyilvantartdsba vételre, Kedvezményezett a tranzit foglalkoztatottak magasabb
témogatasi intenzitdsat csak a Tamogatasi Szerzédés 2. pontjaban régzitett tdmogatasi Gsszeg
erejéig veheti igénybe.

A bérkoltség 100%-ban torténé tdmogatédsanak az Mmtr. 21.§ (6) bekezdése alapjan feltétele, hogy a
kozhasznu jogallasiként nyilvantartasba vett szervezet létesité okiratdban szerepeljenek az alabbiak:
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ca) milyen kézhasznu tevékenységeket folytat,

cb) a kézhaszni tevékenységeket mely kozfeladatokhoz kapcsoléddan végzi,

cc) a kozfeladat vagy kozfeladatok ellatdsit megalapozé jogszabalyhelyek megjelélése,

cd) nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiilhessen a kézhasznu szolgéltatédsaibél
(amennyiben tagsaggal rendelkezik),

ce) gazdasagi-vallalkozési tevékenységet csak a kézhasznl, vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem veszélyeztetve végez,

cf) gazdalkodasa soréan elért eredményét nem osztja fel, azt a kézhasznu tevékenységébe forgatja
vissza,

cg) szervezete partoktol figgetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt és koézvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

a tamogatds degresszivitisdra vonatkozd szabalyt a tranzit foglalkoztatdsban résztvevé
munkavéllaldk esetében alkalmazza,

a teljes havi keretosszeg felhasznalasanak feltétele - a rehabilitdciés foglalkoztatdsban részt vevd
munkavallalék altal ledolgozott Osszes munkadrat (beleértve a képzésitkre forditott idét is,)
figyelembe véve - a havi 4dtlagban legaldbb napi 4 déras idGtartami rehabilitaciés foglalkoztatas,

a havi atlagban napi 4 6réat el nem éré rehabilitaciés foglalkoztatds esetén csak a havi keretdsszeg
idéaranyos része hasznalhatd fel,

amennyiben a 2023. év januar-junius hénapjaiban, havi &tlagban a megitélt 1étszamnal legaldbb
5%-kal kevesehb létszamot foglalkoztat az egyéni foglalkoztatdsi megallapoddsok alapjan, akkor
koteles nyilatkozni a foglalkoztatasi helyzetérdl, és ha a fel nem haszndlt 1étszaméarél, vagy annak egy
részérdl 2023. junius 30-ig irdsban nem mond le, akkor a jilius-december hénapokra csak az elsé
félév atlagos havi létszdmanak megfeleld mértékd havi létszam foglalkoztatdsahoz jogosult
tamogatasra. A fentiektdl fiiggetleniil az Mmtr. 31. § (5a) bekezdése is rendelkezik a Tamogatasi
Szerzédés 2 pontjaban vallalt foglalkoztatasi kételezettség elmaradasanak kovetkezményeirdl. A
miniszter az éves tamogatdsi tervben meghatdrozza a Kormanyrendelet 31. § (3) bekezdés a)-c)
pontjaban meghatérozottak moédositdsara vonatkozé elveket arra az esetre, ha a Kormanyrendelet
szerinti tamogatasokra tervezett éves keretdsszeg a kivetkezd évre szolo koltségvetési torvényben
meghatarozott fejezeti kezelésli eldirdnyzat Gsszegétdl eltér, vagy az éves tdmogatdsi tervben
meghatarozott munkaltaténak a Korményrendelet szerinti tAmogatasra vald jogosultsdga megsziinik,
valamint meghatdrozza az 31. § (5) bekezdés c) pontja szerinti esethez kapcsolédéan a felszabadulé
létszamkapacitas visszaadaséra és ijb6li elosztdsara vonatkozé eljaras szabalyait. Kedvezményezett a
visszaadandé 1étszdm Ujbdli elosztdsdra irdnyulé kérelmét 2023. jinius 30-ig nyudjthatja be, azt
kévetéen beérkezett kérelem érdemi vizsgdalat nélkiil elutasitasra keriil,

nem jogosult tdmogatasra azon idészakban, amikor nem tesz eleget a Kormanyrendelet 2-3. §-aiban
meghatdrozott akkreditacios kévetelményeknek,

koteles bejelenteni, ha a tamogatott megvaltozott munkaképességi munkavallalé foglalkoztatdsara
tekintettel egyéb tdmogatést vesz igénybe,

koteles a tamogatas felhaszndlasdrdl szamvitelileg elkiilonitett nyilvdntartdst vezetni, és a
tamogatéssal kapcsolatos minden szerzédést, a szerz6dés azonositasara alkalmas médon zaradékolt
szdmlat, bizonylatot, illetve mas okiratot az utolsé kifizetés napjatol szamitott legaldbb 10 évig
megdrizni,

a Kormanyrendelet alapjan az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallaldira,
vagy azok csoportjaira tekintettel nydjtott tdmogatdsok nyilvantartasat, valamint azok
elszamolasdnak bizonylatait az utolsé kifizetés napjatél szamitott 10. év végéig megérzi,

az elézd pontban részletezettek vonatkozdsaban és id6tartamban kételes adatokat szolgaltatni,
tovabba lehet6vé tenni, hogy a Téamogaté, az Allami Szdmvevdszék, a Kincstar, a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal, a Beliigyminisztérium, vagy ezen szervezetek jogutdédjainak (a tovabbiakban:
ellenérzésre jogosult szervezetek) képviselSje azokba betekinthessen. Kedvezményezett az
ellendérzésre jogosult szervezetek ellendreivel koteles egyiittmiikédni, résziikre a kért informécidkat
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és felvilagositast a helyszini, illetve iratbekéréses ellenérzések alkalmaval megadni, a Tamogatési
Szerz6dés teljesitésével kapcsolatos iratokat, igazold okmdényokat, szamlakat és bizonylatokat,
valamint az ellenérzés szempontjahdl lényeges egyéb koriilményeket - elsésorban a munkavégzés és
a rehabilitacios foglalkoztatds helyszini korilményeit, a tamogatott beruhazdsokat és beszerzéseket
stb. - bemutatni, illetve szikség esetén a dokumentumok (ideértve a fényképet, kép- és
hangfelvételeket is) mdasolatat atadni, tovabba az ellenérzés sikeres és zavartalan lebonyolitasnak
feltételeit biztositani,

az ellendrzésre jogosult szervezetek a Tamogatasi Szerzdédésben foglaltak betartasat szakérték
kozremukodésével is ellendriztethetik,

a tdmogatasok korében elszamolni kivant egyes koltségek mértékének indokoltsdga, az adott piaci
viszonyoknak valé megfeleléségének alatdmasztasa érdekében a Tamogaté, igazsagiigyi szakértéi -
pl. vagyonértékeld, ingatlan értékbecslé, etc., - vélemény becsatolasat irhatja el6, ez alapjan
meghatarozva a tamogatésba bevonhaté koltség ésszegét,

a tdmogatas folydsitasanak megsziinését koveté 10 évig az el6z6 pontban nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tdmogatédsi eszkéz hatékonysaganak, gazdasagos, takarékos
felhaszndlasénak vizsgalatahoz szilkkséges informaciot szolgaltatni,

az ellendrzésre jogosult szervezetek az atutalt tdmogatasok jogszerl és szerzédésszert, takarékos,
koltséghatékony és gazdasagos felhaszndldsat - beleértve a Tamogatési Szerz6désnek vald
megfelelGséget is - a tAmogatas idftartama alatt és azt kovetéen 10 évig folyamatosan ellendrizhetik,

a tdmogatés, takarékos, kéltséghatékony, gazdasagos felhasznaldsanak szabalyszeriiségét pénzigyi
szempontokbdl a Kincstar az igénylés kiutalasa eldtt benyijtott dokumentumok alapjan, valamint ezt
koévetden a helyszinen is ellendrzi,

tudomasul veszi, hogy az altaldnos csoportmentességi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabdl a
Kormanyrendelet hatadlya ald tartozd, egyenként a hatvanezer eurdnak megfeleld forintdsszeget
meghaladd elsédleges mezégazdasagi termelés, a harmincezer eurénak megfelelé forintdsszeget
meghaladé halaszati és akvakultira-termékek termelésével, feldolgozasaval és értékesitésével
kapcsolatos tevékenység, valamint az dtszazezer eurénak megfeleld forintosszeget meghaladé egyéb
tevékenység egyedi tdmogatasrél a Tamogaté adatot koteles szolgaltatni az Miniszterelnékség
Tamogatasokat Vizsgalé Irodaja, mint az &llami tdmogatasok eurdpai uniés versenyszemponti
vizsgdlataért felelGs szervezet részére.

A Témogatd adatszolgaltatasdanak és a kozzétételnek a maodjat az eurdpai unidés versenyjogi
értelemben vett allami tdmogatésokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionalis tdmogatéasi térképril
sz016 37/2011. (II1. 22.) Korm. rendelet 18/A-18/D. §-ai szabalyozzak.

7. A Tamogato

a.

koteles a jogszabalyi, tovabba a Tamogatédsi Szerzédésben részletezett tdmogatdsi feltételek
teljesiilése, illetéleg a Kedvezményezett kitelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek
a 2. pontban meghatarozott tAmogatast megfizetni,

koteles a tdmogatdst a Kedvezményezett hatdridére benyijtott hibatlan és hidnytalan igénylése

alapjan - amennyiben a foly6sitds alapjat képezd feltételek egylittesen teljestiltek - legkésébb a
targyhonapot kéveté méasodik hénap 8. napjaig a Kedvezményezett részére atutalni.
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A Tamogatasi Szerzédés modositasa, megsziinése, megszintetése, a szerzédésszegés

kovetkezményei

8. A Tamogatasi Szerzédés a Tamogaté és a Kedvezményezett kizoés megegyezése alapjan médosithaté

vagy megsziintetheté. Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerzédés modositasara vagy megsziintetésre
irdnyuld kérelmét irasban, indokléssal aldtdmasztva koteles a Tamogaté részére eljuttatni. Amennyiben a
szerz6désmodositasi kérelem a tdmogatotti létszam ataddsara vagy atvételére irdnyul, a létszémigény
valtozas sziikségességét, realitdsat egyrészt részletes munkaerdpiaci, masrészt részletes gazdasagi
adatokkal sziikséges megindokolni.

Az évkozi szerz6désmddositas soran, a létszam atadasrél vagy atvételrél a Tamogaté a Kormanyrendelet
31.§ (5), (5a) bekezdése szerinti, a Miniszter 4ltal meghatdrozott elvek és szakmai teljesitmény-elvarasok
alapjan jar el. A Tamogaté jogosult a Tamogatdsi Szerzédést egyoldalian, akir a Kedvezményezett
szadmara tobbletkotelezettséget eredményezve is médositani amennyiben a médositdsra jogszabaly
alapjén, illetve ellendrzésre jogosult szervezet megallapitdsa és javaslata, vagy a Kormanyrendelet 32. § (2)
bekezdésére, - kiilonos tekintettel a g) pontban foglaltakra - tekintettel, a Tamogatasi Szerzédés 6. pont g)
alpontja alkalmazasa miatt sziikséges.

9. A Tamogatasi Szerz6dés megsziinik

10.

1.

a. a TAmogatési Szerzédés iddtartamdénak leteltével,
b. a Kedvezményezett jogutdd nélkili megsziinésével,
c. arehabilitacios akkreditacids tandsitvany visszavonasaval.

Tamogato a Tamogatasi Szerzédéstdl elall és a teljes Kifizetett tamogatasi dsszeget visszakdveteli, ha a
Kedvezményezettrél bebizonyosodik, hogy a Tamogatdsi Szerz6dés megkétésekor a kézpénzekbdl nytijtott
tamogatasok atlathatdsdgardl sz6lé 2007. évi CLXXXI. térvény 6. §-a alapjan nem lett volna részesithetd
tdmogatasban.

A Tamogaté a Tamogatasi Szerzédést azonnali hatallyal felmondja, és a jogosulatlanul igénybevett
tdmogatast visszakoveteli, ha az aldbbi feltételek kozil legalabb egy bekovetkezik:

a. a Kedvezményezett a tdmogatdsi idészakban vagy annak egy részében nem felelt meg a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok jogszabélyi feltételeinek. E feltételeket a foglalkoztatas-feliigyeleti hatésag
tevékenységérdl szolé 115/2021. (II1.10.) Korm. rendelet szabélyozza.

b. a Kedvezményezett végelszamolds alatt 4ll, vagy vonatkozasdban csédeljaras elrendelésérdl széld
birosagi veégzést, kényszertorlési eljarasrol szolé cégbirdsagi végzést kozzétették, vagy az ellene
inditott felszamolast jogerdsen elrendelték, miikodését ellehetetlenits végrehajtasi eljaras van ellene
folyamatban, vagy a biréséagi nyilvantartasbol vald torlésére sor keriilt, vagy egyéb megsziintetésre
irdnyuld eljaras alatt all;

c. Kedvezményezett a tdmogatdst - vagy annak egy részét - nem a vonatkozd jogszabalyoknak
megfeleld célra hasznélja fel;

d. a Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerzédés 5. pontja 1), m), n), p) alpontjaiban eldirt
adatszolgaltatasi és ellendrzéssel 6sszefiggd kotelezettségének nem tesz eleget;

e. a Kedvezményezett a tdmogatds felhasznéldsara vonatkozé ellendrzéstiirési kitelezettségének nem
tesz eleget, illetve akadalyozza az ellenérzé szerv, személy tevékenységét.

f. a munkaltaté palyazatdban, vagy az ahhoz csatolt iratokban szdndékosan val6tlan adatot kézélt, vagy
valamely jelentés tényt, kériilményt elhallgatott, feltéve hogy a valds adatok tények, korillmények
ismeretében a palyazat nem kerilt volna tdmogatésra.

g. A 10. pontban foglalt kériilmény a Tamogatdsi SzerzGdés megkotése utdni idészak tekintetében
merul fel.

A
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12. A Témogaté a Tamogatdsi Szerzédést felmondja, és a tdmogatéas folyésitasat - a jogszertien elszamolt
koltségekre vonatkozd tamogatds kifizetésével - megsziinteti, ha a Kedvezményezett a rehabilitdcids
foglalkoztatdst megsziintette.

13. A Tamogaté a Tamogatédsi Szerzédést a kotelezettségszegés sulydra tekintettel felmondhatja és a
tamogatas tovabbi folydsitasat megsziuntetheti, ha a Kedvezményezett

a.

[+

a Tamogatasi Szerz6édés 5. pont f), i), j), p), q), r) alpontjaiban vagy 6. pont j) alpontjaban elgirt
kitelezettségének nem tesz eleget, és megjeldlt hatdridére sem pétolja hidnyossagat;

személyében az Mt. VI. Fejezetében foglaltak alapjan munkaltatéi személyében bekévetkezd valtozas
torténik, kivéve, ha a Kedvezményezett helyébe 1ép6 jogutdd - a jogutddlasrol szolé megéllapodasban
rogzitett idépontban, munkaviszonyban &llé - valamennyi munkavallalé munkaltatéja lesz, valamint
maradéktalanul megfelel a vonatkozo jogszabélyok és a Tamogatasi Szerzédés osszes feltételének;

megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezeit a jogszabadlyi, illetve szerzédéses kotelezettségét
megszegi;

a Tamogatasi Szerzédésben rogzitett kotelezettségeit 6nhibdjabol nem vagy nem a Tamogatasi
Szerzédésben foglaltak szerint teljesiti;

a Tamogatési Szerzédésben foglalt bejelentési, beszamolasi vagy adatszolgaltatasi kotelezettségének
nem vagy 30 napon tuli késedelemmel tesz eleget;

az ellendrzés soran megallapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett jogszabalyi vagy szerzédéses
kotelezettségét ismételten silyosan megszegi.

14. A tényallas tisztazasaig tamogatas nem folyésithaté, amennyiben

a.

a Tamogatdsi Szerz6dés megkotését kovetéen a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a
Téamogatd olyan kériilményekr6l szerez tudomast, amely a koltségvetési tdmogatas visszakovetelését,
a Tamogatasi Szerzédés felmonddasat vagy az attdl torténd elallast teheti szitkségessé,

a Kedvezményezettel szemben a Tamogatdsi Szerzédés megkétését kovetden végelszamolasi,
felszamolasi, csédeljaras, kényszertorlési eljards, mikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljaras
indult, vagy a birésagi nyilvantartasbol valo torlését az igyészség kezdeményezte.

a tdmogatas megallapitdsanak feltételei nem teljesiilnek,

a Kedvezményezett a munkavallaldi, vagy azok egy része szdmara a munkabért az adott hataridére
nem fizeti meg,

a Kedvezményezett a munkabér utan fizetendd adét, jarulékot nem, illetve hataridében nem fizeti
meg.

15. Tamogaté a Kedvezmeényezett részére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakoveteli, ha

a.
b.

C.

a 10. pontban, vagy a 11. pontban foglalt feltételek kozill legalabb egy bekovetkezik;
Kedvezményezett az 5. pont n) alpontjaban eldirt kételezettségének nem tesz eleget;

a Kedvezményezett olyan id¢szakra igényelt és kapott tdmogatast, amelyre vonatkozéan munkabér,
illetéleg munkabérhez kapcsolodé adofizetési kotelezettség nem terheli,

a Kedvezményezett olyan idészakra igényelt és kapott tdmogatast, amelyre tdmogatds nem
folyosithato;

a tamogatast a Kedvezményezett jogalap nélkiil vette fel; ez esetben a jogalap nélkiil felvett
tamogatast akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkilli kifizetés nem a Kedvezményezett
szerzOdésszegésének kivetkezménye.

——
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16. Amennyiben a kifizetett tamogatéas visszakovetelésére keril sor, az allamhéaztartasrél szélé 2011. évi
CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 53/A § (2) bekezdése alapjan koltségvetési tmogatas jogosulatlan
igénybevétele, jogszabdlysérté vagy nem rendeltetésszerl felhasznaldsa esetén a Kedvezményezett a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tdmogatds Osszegét iigyleti kamattal novelt mértékben koteles
visszafizetni a Tamogatd részére. Az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Avr.) 98. § (1) bekezdés a) pontja, valamint a (3) bekezdése alapjan az
ugyleti kamat mértéke forintban meghatarozott pénztartozas esetén a visszakoveteléssel érintett naptari
félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat kétszerese az adott naptari félév teljes idejére.

a. Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettségét a tdmogatas visszafizetésére felszolité értesitésben
is régzitett 10032000-00362193-05050024 szamu, beligyminisztérumi fejezeti kezelésii alszamla -
BFKH (Megvalt. munkak.munkavall.fogl.tdm.) megnevezésli kezeléi szamlara koteles teljesiteni oly
médon, hogy megjeldli a Tamogatasi Szerz6dés szamat.

b. Ha a visszafizetési kotelezettség a Tamogaté adminisztrativ hibajabol keletkezik, a tdmogatas
visszafizetése a megallapitott hataridéig kamatmentes,

c. Ha Témogatdé a Tamogatédsi Szerzédéstdl elall, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett
tamogatast visszakoveteli, killon hatdsdgi dontésben rendelkezik a visszakdvetelenddé tdmogatés
pontos 0sszegérol és a fizetési hataridorol.

d. A Tamogaté a kozigazgatédsi végrehajtasi eljaras soran elsésorban a pénzforgalom lebonyolitésarél
sz0616 35/2017. (XI1.14.) MNB rendelet 37-39.§-ainak el6irdsait alkalmazza.

e. A Tamogato a d) pontban foglalt eljaras eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a
tamogatds adok modjara térténd behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamolasi kotelezetiség

17.

18.

19.

20.

Kedvezményezett kételes a 2023. januér 1. - 2023. december 31. napja kozotti idészakra terjedd tAmogatas
felhasznalasardl - a Tamogato és a Kincstar altal meghatarozott tartalommal - beszdmolét késziteni, és a
targyiddszakot koveté harmadik hdonap elsé napjaig a Kincstar részére elektronikusan, a Kincstar hivatali
kapujara megkildeni.

A tdmogatasbél finanszirozhaté koltségek kozott csak a Témogatdsi Szerzédésben vallalt tdmogatott
feladatok teljesitésével dsszefliggben, a tdmogatdsra jogosultsag iddszakaban felmeriilt, a Tamogatasi
Szerzédés azonositdsara alkalmas moédon zaradékolt szamviteli bizonylattal aldtdmasztott és szamviteli
nyilvantartdsokban elszdmolt, a Tdmogatdsi Szerzdédés 2/a. szami melléklete szerinti Utmutatéban
feltuntetett koltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénzigyi teljesités is megtortént a tdmogatasi
idoszakot kovetd mésodik hénap 20. napjaig.

Ha a beszdmolo6 és a zar6 helyszini ellenérzés alapjdn megallapitast nyer, hogy a kiutalt tdmogatds 6sszege
meghaladja a tdmogatdshdl finanszirozhaté Osszeget, a killonbézetet a Kedvezményezett koteles - soron
kiviil - visszafizetni onkéntesen, ennek hidnyaban legkés6bb a Kincstar altal lefolytatott zdrd ellenérzés
lezarasat kovetden kiallitott, visszakovetelésrdl rendelkezé dontés kozlésétdl szamitott 30 naptari napon
belil.

Az elszamolasi kotelezettséggel jaré idészakon belill feltart jogosulatlanul igénybe vett tdmogatéast a
Kedvezményezett onkorrekcié keretében kételes rendezni, ellenkezé esetben azt a targyiddszakot kdvetéen
- Ugyleti kamattal névelten - visszakovetelésrél rendelkezé jogerds hatésagi dontés alapjan kell megfizetni.
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V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

21.

22,

23.

24.

25.

Kedvezményezett hozzajérul, valamint gondoskodik az érintett munkavéllalék hozzajarulasarél, hogy a
megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabilitaciés foglalkoztatéséra tekintettel nyujtott tovabbi
tamogatasokra, valamint a Tamogatasi Szerzédésben foglaltak szerint nyujthaté tdmogatasra vonatkozé
adatokat a Tamogatd, a BM, a Korményhivatal, tovabbd a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, valamint a Kincstar
kezelje. Felek kotelezik magukat tovdbba, hogy az informéciés o6nrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII. térvény (Info tv.) valamint az Eurépai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) szami, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet

e

hatalyon kiviil helyezésérél sz616 Rendelet (GDPR) szabalyait és eldirasait maradéktalanul betartjak.
Kedvezményezett vallalja a folyamatos egyiittmiikodést a rehabilitaciés foglalkoztatds helye szerinti
korményhivatal - rehabilitaciés hatésagaval, tovabba vallalja, hogy a megiiresedé munkahelyek feltoltését,

illetve a vallalt tébbletlétszam felvételét az illetékes kormanyhivatal - rehabilitaciés hatésédga rehabiliticids
céli munkakdzvetitdi tevékenységének igénybevételével végzi el.

Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerzédés aldirdsaval nyilatkozik arrél, hogy a Tamogatédsi Szerzédés
alapjan benyujtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozé tételeit, banki atutalasi
igazolasokat, szamldkat mds tdmogaté fél felé nem szdmolja el.

A Tamogatasi Szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben az altaldnos kézigazgatasi rendtartasrél széls
2016. évi CL. térvény (Akr.), a kozigazgatasi perrendtartasrél szélé 2017. évi I. torvény (Kp.), a Polgéari
Torvénykényvrél sz6l6 2013, évi V. térvény (Ptk.), az Aht., a Kbt., valamint az Avr. és a Korméanyrendelet
vonatkoz6 rendelkezéseit kell irdnyaddnak tekinteni.

A Tamogatési Szerz6dés megkotését kovetden a Kedvezményezett nevét, a tdmogatas céljat, és dsszegét a
Tamogaté honlapjan 60 napon belil kozzé kell tenni.

26. Jelen Tamogatasi Szerzédés 20 szdmozott oldalbél all.

27

28.

Amennyiben a szerzédés alairasa papir alapon torténik, a szerzédés 3 egyméassal mindenben megegyezé
példéanyban készil.

Amennyiben a szerz6dés megkotésére elektronikus iton kerill sor, Ggy a felek az elektronikus ligyintézés és
a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szélé 2015. évi CCXXII. torvény, valamint az Akr.
elektronikus kapcsolattartdsra vonatkozo szabalyai szerint jirnak el.
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Szerz6dd Felek a Tdmogatasi Szerz6dés tartalméat megismerték, kézosen értelmezték, és mint akaratukkal
mindenben megegyezét, jévahagydlag irjak ala.

Budapest, 2023.01.01. Alairas datuma: .....0....0.. 7. i g
P.H 1okl 5
( A A f}‘ ( )
Tamogaté Kedvezményezett

Budapest Févaros Kormanyhivatala
dr. Sdra Botond f6ispan helyett
dr. Mészar Erika

féigazgatd

Szakmai szempontbdl ellenjegyzem:
Név: Palkoné dr. Domsodi Timea
féosztalyvezetd

Rehabilitacids Féosztaly

AIATPAST covssuammmiiisars s

Kelbiummummomnmmamnmmnsinassassasss

Pénziigyi szempontbdl ellenjegyzem:
Név: Paris Gyulané féosztalyvezetd
Pénziigyi és Gazdalkodési Féosztaly

AlAITAS: oo,

A Tédmogatési Szerzédés elvalaszthatatlan részét képezik a kévetkezé mellékletek:
1. A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas
2. Rehabilitaciés foglalkoztatédshoz kapesolddo Gsszes koltség részletezése

2/a. Utmutaté a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztaté munkaltaték akkreditacigjaral,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyuajthato koltségvetési
tamogatdsokrdl sz6l6 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan nydjtott timogatasok 2023. évi elszamolaséhoz

3. Aht-nyilatkozat
Alairo: Palkoné dr. Démsodi Timea (2023.01.16. 14:55:50)

Alairo: Olah Sandorné (2023.01.17. 09:39:27) osztalyvezetd Ellendrizte: Balogh Katalin (2023.01.16. 14:14:34)



g 3 0 a s - -
Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0244 zerzides szama: BE-0605/1264:0/2022
IKR azonosité: SZ-REHAB-23-TTF-0244/0

4. Adatlap tamogatési szerzddéshez

5. Elszamolasi dokumentumok: 5a. melléklet: “Elszamolas kéltségadatok”, 5b. melléklet: Excel-tabla

6. Nyilatkozat kézpénzekbdl nyujtott tAmogatasok atlathatésdgardl

7. Nyilatkozat allami befolyas alatt 4116 gazdasagi tarsasagrol

8. Kozzétételi kérelem

9. Kedvezményezett bankszédmlainak felsoroldsa és a bankszamlakra vonatkozé érvényes beszedési meghizasok
10. Felhatalmaz6 nyilatkozat(ok)

11. Nyilatkozat atladthaté szervezetnek mindsiilés targyaban

12. Nyilatkozat tAmogatas-halmozasrol

13. a koztartozas-mentességet igazolé okirat (a Koztartozdsmentes adézo6i adatbazisbél nyomtatott dokumentum,
ennek hianyaban a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal 30 napnal nem régebbi, egyiittes, nemleges ,nullas” igazolasanak
egy eredeti, vagy olyan mésolati példanya, amit a Kedvezményezett ,az eredetivel mindenben megegyezd és a
kidllitds napja 6ta nem vdltozott” jelzéssel, az aldirdsi cimpéldanynak megfeleléen alairdssal és - ha azzal
rendelkezik - pecséttel latott el)
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1/2023.sz. melléklet

A FESZOFE Ferencvarosi Szociilis Foglalkoztaté és Ellaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
MUNKALTATO SZEKHELYEN/TELEPHELYEIN FELAJANLOTT KAPACITAS

Napi munkaidében foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalléi létszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidé

i, 1097 Budapest IX. 6119 - Egyéb 6.0 7 0 0 0

Keriilet Gubacsi 1t 89. névénytermesztési
foglalkozasn

2 1097 Budapest IX. 6119 - Egyéb 4.0 1 0 0 0

Kertlet Gubacsi ut 89. nivénytermesztési
foglalkozasu

3. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyjts, 8.0 3 0 0 0
Kertilet Gubacsi ut 89. utcasepré

4, 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyijtd, 6.0 8 0 0 0
Kerulet Gubacsi ut 89. utcasepré

5. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyijtd, 4.0 6 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89. utcaseprdé

6. 1097 Budapest IX. 7233 - Konyvkoto 6.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89.

7 1097 Budapest IX. 4112 - Altaldnos irodai 6.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi Ut 89. adminisztrator

8. 1097 Budapest IX. 4112 - Altalanos irodai 4.0 1 0 0 0
Kertilet Gubacsi at 89. adminisztrator

[1]: Tartés foglalkoztatésban, [2]: Tranzit 100%-o0s foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatasban
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Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.!l | 100%2 | 90%3 | 80%%
mukakor megnevezése |koronkénti
atlagos
napi
munkaido
9. 1097 Budapest 1X. 8144 - Papiripari 8.0 1 0 0 0
Kertlet Gubacsi ut 89. alapanyagot gyarto gép
kezelbje
10. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabd, varrd 6.0 3 0 0 0
Kertlet Gubacsi ut 89.
11. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabo, varrd 7.0 3 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89.
12. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabo, varro 5.0 1 0 0 0
Kerulet Gubacsi ut 89.
13. 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, mashova 8.0 6 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89. nem sorolhaté egyszera
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozéasa
14. 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, mashova 6.0 7 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89. nem sorolhaté egyszerd
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu
(Osszesen 49 1] 0 0
[1]: Tartds foglalkoztatashan, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatésban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatasban
Munkaidé-keretben foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalléi létszam
Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | tart.! | 100%2 | 920%3 | 802
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaido

[1]: Tartés foglalkoztatésban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatasban
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Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0244

Szerzédés szama: BP-0605/1264-0/2022
IKR azonosito: SZ-REHAB-23-TTF-0244/0

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%%
mukakor megnevezése |koronkénti
atlagos
napi
munkaido
Osszesen 0 0 0 0

[1]: Tartés foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatdsban, [3]: Tranzit 90%-0s foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatasban
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Palvazati it6: REHAB-23-TTF-0244 Szerzodés szama: BP-0605/1264-0/2022
Spaaliazononto: T IKR azonosité: SZ-REHAB-23-TTF-0244/0

Budapest, 2023.01.01.

2H

tamogatott képviselGjének cégszerii alairdsa
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